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Denetim Raporu Dönemi: OCAK-ARALIK 2021  

Rapor Tarihi: 07.03.2022
S.S. Yakakent Site İşletme Kooperatifi’nin 2021 yılına ilişkin yıllık Denetim Kurulu raporu aşağıda sunulmuştur. Bu rapor 01.02.2022 tarihinde 31737 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “Kooperatifler ve Üst Kuruluşlarının Denetimine Dair Yönetmelik”de belirtilen unsurlar dikkate alınarak hazırlanmıştır. Yönetmeliğe göre, denetleme organı üyeleri Kooperatifin muhasebe hesapları, bütçe, gelir tablosu, bilanço belgeleri üzerinde denetim yapar.


I. YÖNETİM KURULU VE PERSONEL İŞLEMLERİ

1. Mevcut Yönetim Kurulu üyeleri 15.03.2020 tarihli Genel Kurul’da 3 yıllığına seçilmiş olup, rapor tarihine değin aynı üyeler görev yapmıştır. Bu üyeler 1163 sayılı Kooperatifler Kanunu ve S.S. Yakakent Site İşletme Kooperatifinin ana sözleşmesinde belirtilen üyelik şartlarını taşımaktadır.

2. Yönetim Kurulu 2021 yılı içerisinde toplantı çoğunluğunu sağlamış, alınan kararlar oybirliği ile alınmıştır. 
3. Yönetim Kurulu üyelerine 26.06.2021 tarihli Genel Kurul’da tespit edilen huzur hakkı ödemeleri yapılmıştır. Bu kapsamda 5 yönetim kurulu üyesine aylık toplam brüt 5.757,30 TL ödenmiş, başkaca bir ödeme gerçekleşmemiştir. Yönetim kurulu üyeleri ve Kooperatif personeli, kooperatifle herhangi bir ticari işlem yapmamışlardır.
4. Kooperatife ait defter ve belgeler Denetim Kurulu tarafından talep edildiği her an incelenebilmiş,  belgelere resen ulaşılabilmiştir. Yönetim Kurulu’nun 2021 yılına ait düzenlediği faaliyet raporundaki bilgiler kontrol edilmiş olup, doğru olduğu ve kooperatifin gerçek durumunu yansıttığı teyit edilmiştir.  
5. Kooperatifin 31.12.2021 itibariyle çalışan sayısı 11’dir. Personelin SSK prim ödemeleri yasal çerçeveye uygun şekilde yatırılmıştır. Personelin kıdem tazminatı için kooperatif kayıtlarında kıdem tazminatı olarak 116.048,63 TL karşılık ayrılmış olup, Akbank Soğanlık Şubesi’nde bulunan vadeli hesabın bakiyesinin bu tutarı karşıladığı teyit edilmiştir.
II. ORTAKLIK İŞLEMLERİ BÖLÜMÜ

1.  Ortaklar listesi kooperatif ana sözleşmesine uygun olarak düzenlenmiştir.
2. 2021 yılı içinde 18 ortakta değişiklik olmuş, bu değişikliklere ilişkin yönetim kurulu kararları alınarak ortaklar listesinin güncellendiği görülmüştür. 
3. 2021 yılının olağan genel kurulu için kullanılacak ortaklar listesi güncel ortaklar defteri kayıtları ile mutabıktır. Birden fazla daire sahibi olanlar dikkate alındığında, genel kurulda oy kullanacak kişi sayısı 587’dir. 
4. Kooperatif çalışanları hakkında Denetim Kurulu’na intikal ettirilen şikâyet bulunmamaktadır. 
III-
DEFTER VE BELGELER

1. Yasal mevzuat uyarınca düzenlenmesi gerekli defter ve belgeler (yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri, genel kurul toplantı ve müzakere defteri, ortaklar (pay) defteri, Yönetim Kurulu karar defteri, iş sağlığı ve iş güvenliği tespit ve öneri defteri) 2021 yılında da işletilmiş/kullanılmış, gerekli defterler için noter açılış-kapanış tasdikleri yaptırılmıştır. Yevmiye defteri kayıtları yasal süre içerisinde yapılmış olup, kayıt nizamına uygun hareket edildiği anlaşılmıştır. Kooperatifin dönem sonu bilançosunun envanter defterine işlendiği teyit edilmiştir. 
2. Defter ve belgelerin 10 yıllık yasal süre boyunca saklanması kuralına uyulduğu anlaşılmıştır. Kooperatife ait yakın tarihli belgeler yönetim odasında, geçmiş tarihli olanlar Begonya Blok bodrumundaki arşiv alanında saklanmaktadır. Yönetim odasında 2019, 2020 ve 2021 yılı belgeleri bulunmaktadır.   
3. Tahsilat ve ödeme belgelerinin incelenmesinde, bu belgelerin tamamının kanunen geçerli belgeler olduğu teyit edilmiştir.                                          
IV- BİLANÇO, GELİR-GİDER VE MALİ DURUM

1. Kooperatifin 2021 yılına ilişkin bilanço ve gelir/gider tablosu incelenmiş olup, muhasebe ilkelerine uygun düzenlendiği görülmüştür. Bu formlardaki bakiyelerin kooperatifin muhasebe kayıtlarındaki bakiyeler ile mutabakatı yapılmış, sonuçların mutabık olduğu anlaşılmıştır.
2. Hazır Değerler: Bilançoda yer alan hazır değerlerin fiilen karşılığı mevcuttur. 31.12.2021 tarihli kasa bakiyesinde site kasası için 4.463,77 TL, kooperatif kasasında 31,30 TL olmak üzere toplam 4.495,07 TL bakiye bulunmaktadır. İlgili tarihte yapılan sayım sonuçları ile bilançoda yer alan bakiyeler uyumludur. Bankalar hesabında bulunan toplam 238.943,45 TL’lik bakiyenin fiilen karşılığı olduğu, ilgili bankanın asıl kayıtları üzerinden yapılan incelemede teyit edilmiştir. Kooperatifin banka işlemlerinin yürütüldüğü Akbank Soğanlık Şubesi’nde 31.12.2021 itibariyle, kooperatif adına olan vadesiz hesaplarda 38.115,44 TL, site adına olan vadesiz hesaplarda 79.059,00 TL, vadeli hesapta ise 121.769,01 TL bakiye bulunmaktadır. Halkbank’ta açılan bir vadesiz hesap ise vergi ödemeleri için kullanılmakta olup, bakiye arz etmemektedir. 
· Alacaklar: Dairelerden aidat, su, doğalgaz harcamalarından kaynaklı alacaklarımız, 2021 yılsonu itibariyle 267.014,96 TL’dir. İcra hesaplarında izlenen alacağımız bulunmamaktadır. 136-Diğer Çeşitli Alacaklar hesabında izlenen 6.000,59 TL ise kira gelirlerinden (market, kuaför, ATM) kesilen gelir vergisi tutarıdır. Yıl içerisinde 2 personele toplam 14.400,00 TL avans verildiği görülmüştür. Verilen avanslar maaşlardan tahsil edilmiş olup, yılsonunda ilgili hesapta bakiye bulunmamaktadır.
· Borçlar: 31.12.2021 tarihi itibariyle kooperatifin henüz son ödeme tarihi gelmemiş faturalarından kaynaklı toplam borcu 304.268,00 TL’dir. Bakiyenin 227.199,00 TL’si doğalgaz hizmeti aldığımız İgdaş’a, 46.319,00 TL’si sitenin güvenlik hizmetini yürüten Ahenk Güvenlik şirketine, 30.750,00 TL’si asansör bakım-onarım hizmeti aldığımız Çetin Asansör’e ödenecek fatura tutarlarıdır. Bahsekonu borçlar, site yaşantısının sürdürülebilmesi için gerekli temel hizmet alımlarıdır. Dönemsel fatura bedellerinin haricinde, diğer çeşitli borç olarak kaydedilen 21.291,14 TL bulunmaktadır. Bunlardan 18.632,27 TL’lik bakiye, gerekmesi durumunda İSKİ’ye ödenecek kayıp kaçak su bedeli karşılığı olarak ayrılan tutar; 2.658,87 TL’lik bakiye ise oto yıkama alanı olarak kullanılan kiralık alanımızın erken ödenen Ocak 2022 kira tutarı ile 658,87 TL ise kooperatifin yasal defterlerin tasdik ücretidir. Personele borçlar hesabında bulunan 900,61 TL bedel, teknik personel Cafer Taşgıran’a ait icra bedeli olup, Ocak 2022’de tahsil edilerek icra dairesine yatırılmıştır.
Vergi ödemelerinin yıl içinde, bir adedi hariç olmak üzere, zamanında ve doğru tutarda yatırıldığı görülmüştür. Ekim-Aralık 2020 KGV ödemesi, o dönemde kooperatif e-posta adresinde sorun olması ve mali müşavirin bilgilendirmesinin zamanında ulaşmaması nedeni ile, gecikmeli yatırılmış ve 3 TL gecikme cezası ödenmiştir. Belirtilen bu tutar gelir-gider tablosuna yansıtılmıştır.
3. Tahsil Edilen Faizler/Ödenen Gecikme Cezaları: Kooperatifin gerek alacak gerekse borç yaratan işlemlerinin, site yaşantısının sürdürülmesine yönelik faaliyetlerle ilişkili olduğu anlaşılmıştır. Kooperatif tarafından tahsil edilerek ilgili kuruma ödemesi yapılan doğalgaz, elekrik ve su faturalarının zamanında yatırıldığı ve herhangi bir gecikme cezasına maruz kalınmadığı anlaşılmıştır. Dairelerden gecikmeli olarak yapılan tahsilatlar için belirlenen kural gereğince (aylık %5) gecikme faizi uygulandığı ve 26.279,10 TL faiz tahsil edildiği görülmüştür. 
4. Gelirler: Gelir kalemleri, geçmiş yıllarda olduğu gibi, temel olarak aidat tahsilatları, kira gelirleri ve banka yatırımlarından elde edilen gelirlerdir. 2021 yılında 1.757.160,00 TL aidat geliri, 107.954,08 TL kira geliri oluşmuştur. Bankada tutulan mevduatların değerlendirilmesi ile 17.753,03 TL vadeli mevduat faizi, 25.580,16 TL yatırım fonu geliri kazanılmıştır. Ayrıca apartman içlerindeki reklam panolarının kiraları, Camgüzeli Blok’taki yönetime ait bölümün salon alanının kirası ve su tasfiyesi gibi işlemlerden 22.953,48 TL; turnike kartlarının satışından da 1.220,00 TL gelir elde edinilmiştir. Gelir hesaplarındaki kayıtlara yönelik yapılan belge kontrollerinde olumsuzluk tespit edilmemiştir.
5. Giderler/Bütçe Farkı: 2021 yılında ilk 3 sırada yer alan gider kalemleri ve sırası; geçmiş yıllar ile aynı şekilde gerçekleşmiştir. Ayrılan kıdem tazminat karşılığı da dahil olmak üzere personel ücretleri %41,42 (783.735,49 TL), güvenlik ücretleri %33,74 (638.277,36 TL) ve elektrik giderleri %10,93 (206.759,17 TL) aidat gelirleri ile karşılanan gider kalemlerinin başında gelmektedir. Asgari ücrette yaşanan artışın ağırlıklı etkisi ile personel ücretleri %17,20 ve güvenlik ücretleri %18,26 oranında yükselmiştir. Elektrik giderleri ise 178.341,61 TL’den 206.759,17 TL’ye yükselmiş olup %15,93’lük artışın ağırlıklı kısmı elektrik birim fiyatındaki artıştan kaynaklanmıştır. Asansör giderlerinde %42,95 artış yaşanmış ve gider bakiyesi 133.045,03 TL olmuştur. Bu artış asansör malzeme revizyon giderlerinden kaynaklanmakta olup, 59.512,49 TL olarak gerçekleşen malzeme giderlerinin tüm asansör giderlerindeki payı %44,73’dür.

6. 2020 yılında bir önceki yıla göre %140 artış gösteren temizlik malzeme giderlerindeki bakiye 2021 yılında %20,21 oranında düşerek 30.959,01 TL olarak gerçeklemiştir. Maddi duran varlıklar bakım onarım giderlerinin ise yalnızca %1,06 TL olarak arttığı; bu kalemlerde harcamanın sınırlı tutulduğu anlaşılmıştır.

7. 2021 yılı için Yönetim tarafından yapılan gider tahmininin genel olarak bakıldığında isabetli olduğu, bazı gider kalemlerinin tahminden fazla olarak (bakiye büyüklüğü açısından bakıldığından asansör giderlerinde %16,71, personel ücret ve giderlerinde ise %8,94) gerçekleştiği; buna karşın demirbaş giderleri, maddi duran varlık bakım onarım giderleri gibi kalemlerde giderlerin düşük tutularak bütçe dengesinin sağlandığı görülmüştür.

8. Bütçe Farkı: 2021 yılı içerisinde aidat geliri 1.757.160,00 TL iken, fiili gider 1.891.964,13 TL olarak sonuçlanmıştır. Aradaki 134.804,13 TL’lik fark kira gelirleri, vadeli mevduat ve yatırım fonunda değerlendirilen bakiyeden gelen faizler ile gecikmeli yapılan tahsilatlara uygulanan gecikme faizleri ile karşılanmıştır. 
2021 yılsonunda, site hesaplarında 13.302,28 TL (-), kooperatif hesaplarında ise 10.938,07 TL net kar oluşmuştur. Oluşan menfi gelir-gider farkının muhasebe düzenlemelerine uygun şekilde karşılık hesaplarına kaydedildiği teyit edilmiştir. 
9. Kooperatifin mali durumu genel olarak değerlendirildiğinde, yapılan genel yönetim giderlerinin site faaliyetleri ve ilişkili konular için yapılan giderlerden oluştuğu ve bu giderlerin kooperatifin iş hacmi ile uyumlu olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Ödeme ve tahsilatlarda kullanılan belgelerin yasal nitelikte olduğu, raporda yer verildiği çerçevede ödemelerin zamanında ve doğru tutarlarda yapıldığı, yalnızca bir vergi ödemesindeki gecikme nedeniyle 3 TL ceza ödemesi yapıldığı, alacakların tahsiline yönelik takibin yapıldığı anlaşılmıştır.
V- DİĞER KONULAR
1. Kooperatif eski muhasebe elemanı İnci Kaşkaloğlu hakkında kooperatif hesaplarından zimmetine para geçirme suçu nedeni ile Kartal 1. Ağır Ceza Mahkemesi’nde 2010 yılında açılan davanın süreci devam etmektedir. 12.10.2021 tarihli duruşmada, sanık hakkındaki yakalama emrinin devamına yönelik karar verildiği, emrin infazının beklendiği, ayrıca adı geçenin SGK’ dan emekli aylığı alıp almadığının öğrenilmesi yönünde SGK’ ya müzekkere yazılmasına karar verildiği öğrenilmiştir. Dava 13.01.2022 tarihine ertelenmiştir. 
2. Ortaklarımızdan biri tarafından 4.9.2016 tarihinde evinde meydana gelen hırsızlık nedeniyle Kooperatif aleyhine İstanbul Anadolu 7. Tüketici Mahkemesi’nde açtığı tazminat davası 6.11.2018’de davanın reddi ile sonuçlanmış idi. Aynı vaka nedeniyle İstanbul Anadolu 12. Sulh Hukuk Mahkemesi’nde Nisan 2019’da yeniden açılan davanın 16.12.2021 tarihli duruşmasında davanın usulden reddi ile anılan mahkemenin görevsizliğine, dosyanın talep halinde görevli Anadolu Nöbetçi Asliye Hukuk Mahkemesi’ne gönderilmesine karar verildiği öğrenilmiştir.
VI- SONUÇ

2021 yılı faaliyetlerine yönelik olarak gerçekleştirilen denetimler sonucunda, Yönetim Kurulu’nun site yaşantısının daha nitelikli olması yönünde çalıştığı, ortaklar arasındaki eşitlik ilkesine uygun hareket ettiği, mali kayıt düzenini sağladığı sonucuna ulaşılmış olup, yasal mevzuata aykırı bir husus bulunmadığı anlaşılmıştır. Yapılan tüm çalışmalar ve değerlendirmeler dikkate alındığında, yönetim kurulu üyelerinin ibra edilmesi kanaatine ulaşılmış olup, kanaatimiz genel kurulun takdirine sunulur.

Bu denetim raporu, önceki raporlarda da uygulandığı üzere, Kooperatifler Kanunu’nun 24. Maddesi gereğince kooperatif merkezinde 1 yıl süreyle ortakların tetkikine sunulmakta ve kooperatifin internet sitesinde yayınlanmaktadır.
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